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1 Úvod

Základním vzdělávacím záměrem je seznámení pedagogů s možnostmi použití, teorií i praxí pedagogiky zážitku nejen ve třídách v rámci školního prostředí, ale i pro učitelský kolektiv a. dovést účastníky k poznání sebe sama, svých sociálních dovedností a v neposlední řadě schopností tvorby týmu a týmové spolupráce. Velký prostor je věnován následným rozborům a zpětné vazbě. 

Účastníci kurzu se seznámí a vyzkouší nové metody, jak je možné učit. Kurzem je nabízen pomocník ve výchově, kde jiné postupy již selhávají (speciálně pubescenti a adolescenti).
Obsah se vždy řídí dle témat kurzu. Jednotlivé dny celého cyklu na sebe volně navazují.

Každý den proběhne praktická část programu formou zážitkových aktivit a diskusí s využitím aktivních didaktických metod, technik sociálního učení, psychologického tréninku a dalších aktivačních metod a posléze rozbor.

Jako konkrétní techniky se užívá zejména hry, která simuluje konkrétní (i extrémní) situace bezpečným způsobem a má svůj vnitřní cíl, vztahující se k reálnému světu (posílit komunikaci ve skupině, sebepoznání, rozvíjení fyzických schopností, rozšiřování konkrétních poznatků. Kromě hry je využívána celá plejáda programů: řízené diskuse, netradiční umělecké techniky, prvky psychodramatu, , relaxační techniky.
Pro účastníky samotné není kurz jen návodem k použití, ale i oni si vyzkouší, co znamená učit se zážitkem. 
2 Pravidla vyučovací hodiny

 Ideální je, když mohou být vyvěšena ve třídě po celý rok. Pravidla vyplynou z diskuse a následné práce ve skupinách.

Nemělo by chybět:

1. Naslouchejme si navzájem (Zrakový kontakt, stručné shrnutí předchozí myšlenky, následně vlastní názor. Je možné využít kamínek, míček, klíč…, který drží právě hovořící žák.)

2. Mluví vždy jen jeden (viz pravidlo č. 1)

3. Držte se tématu (Učitel by se měl citlivě vracet k předmětu hovoru.)

4. Sdělujeme si myšlenky (Je třeba stále budovat atmosféru důvěry. Oceňovat jakýkoli názor. I při očividné nepravdě nebo smyšlence reagovat citlivě. Např. „Mnozí by ti dali za pravdu. Ale my víme, že… Cosi o tom myslíte vy?“)

5. Podporujte sebeúctu (Právo nevyjadřovat se.)

6. Nedovolme ponížit oponenta ( osobní kritika (Je vhodné nesouhlasit s jiným názorem, ale není správné lidi pro jejich názory odsuzovat. Toto pravidlo je těžké i pro dospělé.)

7. Respektovat se navzájem (Není hloupých otázek. Každá má svůj význam.)

Pravidel většinou vymyslí děti daleko více. Důležité je často se k nim vracet. 

Pokyny pro učitele – způsoby mezilidské komunikace

1. Naslouchání (Věnovat pozornost slovnímu i mimoslovnímu vyjadřování dětí.  Všímat si asociací, posunu v konverzaci, úvodních a závěrečných poznámek, opakujících se odkazů, nesrovnalostí, přestávek, skrytých významů.)

2. Odrážení (Téměř doslovné opakování toho, co řekla druhá osoba. Šetřit, neopakovat příliš často. Žák má možnost své sdělení přeformulovat a přesvědčit se, že učitel jeho informaci přijal.)

3. Vyjasňování (Způsob podobný interpretaci. Navíc je možné myšlenku uvést do dalších souvislostí. Dítě má možnost souhlasit nebo ne.)

4. Kladení otázek – je nutné pro přesné zjištění názoru. Zásad je několik.

a) Otázka s otevřeným koncem.

b) Jen jedna otázka. Nespojovat víc otázek najednou.

c) Dát na odpověď dost času.

d) Potvrdit studentovi odpovědi – např. poděkováním. I když nesouhlasíte.

e) Nenutit k odpovědi, pokud dítě jeví strach, rozrušení.

f) Ukončit diskusi kladnou poznámkou. (Vyjádřit svoje pocity i názor, že téma nebylo snadné.)

5. Hledání příkladů (Pro děti je to pomoc při zformulování myšlenky.)
Je také nutné všímat si neverbální komunikace – poznáme z ní pochopení látky dětmi. Výraz tváře, zrakový kontakt, pozice, gesta, fyzický vzhled. Nejčitelnější znaky:

1. Ruce složeny v klíně nebo sepnuty – je klidný, jistý sám sebou. Naopak sevřeny v pěst nebo prsty poklepává – rozrušení nebo strach. Ruce zastiňující oči – chrání se.

2. Hlava skloněna – pozorné naslouchání. Vztyčená hlava – vybavování informací. Dívá-li se do očí – je zaujat, věří si. Rozšířené zorničky – nadšení, potěšení. Mhouření očí, zúžení – pocit nejistoty, nesouhlas.

3. Tahání, sahání, mnutí nosu, uší, vlasů – nepochopení.

4. Krčení rameny – lhostejnost, ruce zkřížené na prsou – blokuje tok informací nebo se snaží chránit.

5. Schoulené tělo – nepozornost. Vzpřímený sed, lehké naklonění – zájem o vyučování.

Skupinky

Úloha učitele je velmi důležitá. Učitel vytváří atmosféru. Je to on, kdo má možnost pomoci, aby se děti cítily příjemně a vyrovnaně. Od něj čekají impuls, jistotu, vědomosti.

Cítíme se dobře v roli rádce, průvodce nebo přednášíme? Jsme schopni role propojit? Víme, kam se obrátit o pomoc?

Učitel má za úkol pomoci skupinám. Jako rádce, musí někdy převzít iniciativu, neměl by vynášet soudy, alespoň ne předčasné. Někdy je to nemožné – např. při konfliktu. Zeptají-li se děti na učitelův názor, je třeba zvážit, zda je vhodné jej sdělit. Vyvarujme se role experta. Je pak pro děti těžké prezentovat své vlastní nápady. Nevnucovat své nápady a názory. Při nepravdě je však třeba reagovat okamžitě, ale citlivě.

Učitel by měl od počátku vést děti k tomu, aby si odpovídali navzájem a ne přes učitele, jako prostředníka. Je nutné vést děti, aby se naučily nesouhlasit s názory, ne s jejich nositeli! Příliš osobní konverzace nezanechává ve třídě dobrý dojem.

Některé děti jsou velmi otevřené, ale časem by je to mohlo mrzet. Je dobré přesměrovat konverzaci, nechat jim čas na rozmýšlení.

Oceňujme, podporujme sebevědomí a pocit důležitosti.

Uvědomme si vlastní potřebu svého kontaktu s dětmi. Vnímejme a naslouchejme. Pamatujme si, co působí na osoby, se kterými jednáme – řeč těla 55%, modulace hlasu 38%, slova 7%. Buďme pravdiví! Buďme sami sebou. Projevujme nadšení a zájem – ovšem pokud je cítíme. Dávejme pozor na rušivá gesta. Smysl pro humor (laskavý) nikdy nic nezkazí. Dbejme na přiměřené pracovní tempo – ani rychle, ani pomalu. Zrakový kontakt je nezbytný. Promýšlejme kladení otázek.

Nároky na učitele jsou obrovské. Odměnou je velmi silná pozitivní odezva od dětí. Tato práce se jim líbí a velmi rychle se naučí reagovat. „Kdykoliv učitel hovoří s jedním žákem, třicet přihlížejících se učí.“

Výuka v malých skupinách

Školní třída se většinou skládá z více dětí. Při většině technik by se nemohli zúčastnit a zapojit všichni. Proto je dělíme do malých skupin. Používáme různých způsobů rozdělení. Ideální jsou 4 skupiny asi po 5-7 dětech.

Možnosti rozdělení:

1. Rozpočítávání (Od jedné do čtyř, dokud všichni nemají číslo. Po rozpočítání se dají dohromady všechny jedničky, dvojky, …)

2. Podle jmen mušketýrů (ad 1)

3. Oblíbené barvy

4. Velikosti nohy

5. Rozdám obrázky zvířat, skupiny se dají poslepu dohromady podle zvuků, která zvířata vydávají

6. Vyberu čtyři vůdčí žáky, ti si sami vyberou členy své skupiny

7. Podle ročních období, ve kterých se narodili

Možností je řada. Rozdělování často slouží jako „prolamování ledů.“ Děti se zbaví napětí, uvolní se a jsou připraveny pracovat. „Ledolamek“ je celá řada, volím je podle tématu. Jsou vhodné na úvod každé hodiny. Osvědčují se mi i v hodinách naukových předmětů. Zvláště pokud je český jazyk nebo dějepis zařazen až do posledních vyučovacích hodin. Není to ztráta času, protože děti se uvolní a jsou zase schopny pracovat.

Častou námitkou proti zařazování her do vyučovacích hodin je obava, že děti se neukázní a rozbije se struktura celé hodiny. Není tomu tak. Snad jen zpočátku. Děti si rychle zvyknou.

Důležité je hru dobře vysvětlit, raději vícekrát, ověřit si, zda všichni dobře pochopili zadání. Děti se někdy bojí zeptat a chybí jim prožitek a zisk.

Důležité jsou otázky po ukončení hry:

Komu se co líbilo?

Co komu vadilo?

Proč jsme asi hru hráli?

…

Odpovědi dětí připraví dobrou atmosféru pro další pokračování hodiny. Navíc se při závěrečné reflexi zjistí, zda se hra někoho nedotkla, jestli si děti neublížily a dá se včas situace ošetřit.

Při těchto technikách se může účastnit učitel. Děti pozapomenou na jeho roli.

3 Uvolňující techniky - ledolamky

Hra Bingo

Počet: neomezený

Materiály: pracovní listy

Čas: 5-10 minut

Na arch připravím čtverce, devět a více. Každý obsahuje sdělení směřované k určitému tématu. Např. Bingo konflikt:

Zvyšuji hlas

Potím se

Třesu se

Mluvím rychleji

Zrudnu

Bije mi rychleji srdce

Začnu rychleji dýchat

Klepu prsty ruky

Poklepávám nohou

Přestanu mluvit

Brečím

Děti mají za úkol získat podpisy do všech čtverců, jména se nesmí opakovat a podepisují se děti, které jeden z projevů konfliktu prožívají. Při zaplnění každé řady, sloupce nebo úhlopříčky zakřičí dítě „Bingo“. Jakmile má první žák pracovní list zaplněný, hra končí. Ostatní si spočítají výsledky. Potlesk nejrychlejším. Může následovat rozhovor – o zvládání stresu, zda je dobré přestat mluvit, jak si uchovat chladnou hlavu.

Data narození

Počet: neomezený

Čas: 10 minut

Úkolem dětí rozdělených do dvou skupin je seřadit se beze slov, pouze pomocí neverbálního dorozumívání, do dvou zástupů podle dat narození – 1. leden, 3. březen,… Nesmí se psát. Rychlejší skupina vyhrává po hlasité kontrole správnosti pořadí.

Varianta:
Je dovoleno slovní domlouvání. Vytvoří se nové dvě skupiny, které se znovu seřadí podle dat narození. Učitel měří čas. Porovnáme čas nutný pro neverbální a verbální variantu. Rozhovor směřujeme k pochopení důležitosti jasného slovního dorozumívání.

Těšítka

Počet: neomezený

Materiál: krabice

Čas: 1-5 minut

Založte si krabici s otvorem dost velkým, aby se jím dali vhazovat papírky se vzkazy. Krabici ozdobte. Děti by měly do poštovní schránky anonymně dávat vzkazy jiným dětem. Pochvaly, poděkování nebo jinou pozitivní poznámku. Je vhodné, aby se účastnili i dospělí. Jednou týdně se těšítka rozdají a přečtou nahlas. Tím se vytvoří možnost ošetřit případné „nehezké“ vzkazy.

Zvědavý míček

Počet lidí: 10 a více

Materiály: židle, míček

Čas: 15 minut

Požádejte účastníky, aby se posadili na židle do kruhu. Vedoucí si stoupne doprostřed a bude držet míček. Ten, komu hodí míček, musí položit otázku, která poskytne informaci o jiném členovi skupiny. Člověk s míčem však neví, kdo tuto otázku zodpoví. Po položení otázky se míček vrací k podávajícímu uprostřed. Ten vybere někoho, kdo otázku zodpoví a přihraje mu míček. Člověk, který dostane míček, by měl na otázku odpovědět. Po zodpovězení tento člověk pokládá další otázku, na kterou bude někdo ze skupiny odpovídat. Míček se vrací k podávajícímu, který jej opět přihrává někomu, kdo odpoví na položenou otázku. Hra pokračuje, dokud všichni ve skupině buď nepoloží otázku, nebo na ni neodpoví. Učitel má právo odpovědět na nepříjemnou otázku sám bez zvolení žáka.

Myšlenky z minulosti

Počet lidí: neomezený

Materiály: pracovní listy „Myšlenky z minulosti“, tužky

Čas: 10-15 minut

Rozdejte každému účastníkovi kopii listu „Myšlenky z minulosti“ a dejte jim pár minut na vyplnění. Vytvořte dvojice, které se rozdělí o své informace, pak poskytněte prostor pro diskusi celé skupiny. Tato činnost je příležitostí k odrážení změn v postojích a zvyklostech. Tato aktivita je možností, jak lépe poznat lidi, když už si myslíte, že je znáte.

Pracovní list „Myšlenky z minulosti“

V minulém roce byl můj nejoblíbenější předmět ve škole ……………………, ale letos je to ……………….. . V loni jsem se vždycky rád díval v televizi na …………………... ……………………., ale letos se dívám na …………………………………………… . Největší problém, který jsem v loni měl byl …………………………………………….., nyní je to ………………………………………………………………………………… . Vždycky jsem se divil ……………………………………………………………………, ale teď vím ………………………………………………………………………………. . Léta jsem měl strach ……………………………………………………………………..., ale teď vím ………………………………………………………………………………. . 

Moje největší přání bývalo ………………………………………………………………., dneska je to ……………………………………………………………………………… . Před pěti lety byl mým nejlepším přítelem ………………………………………………, nyní je to …………………………………… .

Mí rodiče vždycky ……………………………………………………………………….., nyní ……………………………………………………………………………………… .

Čísla

Počet lidí: neomezený

Materiály: pracovní list s čísly od jedné do padesáti napsaných po celé ploše, na přeskáčku

Čas: 5 minut

Úkolem dětí je co nejrychleji spojit čísla čarami, tak jak jdou po sobě. Tři nejrychlejší dostanou odměnu (bonbon, obrázek …).

Molekuly

Počet lidí: neomezený

Čas: 5 minut

Děti se rozptýlí po třídě a procházejí se. Učitel zadá počet atomů v molekule. Děti se musí pevně chytit po dvou, po třech, sedmi apod. Kdo se nezařadí, vypadává. Důležité je,  aby molekula byla pevná, všechny děti se drží za ruce nebo se objímají, jinak jsou vyřazeny.

Místo si vymění …

Počet lidí: neomezený

Materiály: židle v kruhu

Čas: 10 minut

Děti sedí v kruhu, jeden stojí uprostřed a říká zadání. Např. místo si vymění všichni, kteří si ráno čistili zuby, kteří kouřili, kteří nemají svačinu atd. Všichni, kterých se věta týká, si musí vyměnit místa. Na koho nevybude, říká další větu. Varianta této hry začíná větou: Mám rád všechny v této místnosti, zvláště ty, kteří … Další postup je stejný.

Místo po mé pravici

Počet lidí: neomezený

Materiály: židle v kruhu

Čas: 10 minut

Děti sedí v kruhu, kde je jedna volná židle navíc. Začíná ten, kdo ji má po pravici, větou: Místo po mé pravici je volné a sedne si sem …, protože se hezky směje. Jmenovaný si přesedne a pokračuje žák, kterému se uvolnila židle po pravici. Hra trvá, dokud se všichni nevystřídají. Je vhodné, aby se zapojila i učitelka a dohlédla na výběr méně oblíbených dětí.

Čtyři živly

Počet lidí: neomezený

Materiály: kruh z židlí, o jednu méně než je účastníků

Čas: 5-10 minut

Děti sedí v kruhu, jeden uprostřed, obchází sedící a každému říká náhodně jeden z živlů. Když řekne „oheň“ – všichni se musí přemístit, „voda“ – dítě se zachrání názvem živočicha žijícího ve vodě, „vzduch“ – název ptáka, hmyzu, „země“ – název zvířete žijícího na souši. Stojící střídá názvy živlů v rychlém sledu, dokud se někdo nesplete. Ten odchází a ubírají se židle. Prostřední se snaží získat místo při pojmu „oheň“. Vítězí poslední.

Hádání zvířete

Počet lidí: neomezený

Materiály: nálepky, obchodní cenovky

Čas: 10-15 minut

Děti si navzájem nalepí na čelo štítek, a vzájemně si napíší název zvířete, který tají. Jedno zvíře se může několikrát opakovat. Postupně po kruhu jedno dítě po druhém se dotazuje na charakteristiku svého zvířete, které nezná. Může klást ostatním uzavřené otázky, dokud dostává odpověď ANO. Potom pokračuje další. Kdo uhodne, nehraje dál.

Předměty

Počet lidí: celá třída

Materiály: 15 předmětů

Čas: 10 minut

Položte asi 15 malých předmětů (vidlička, lžička, ponožka, klobouk, nůžky …) na stůl. Děti postupně procházejí kolem stolu a snaží se zapamatovat předměty. Vrátí se na své místo a učitelka předměty přikryje. Úkolem je napsat všechny předměty, na které si vzpomenou. Pak provedeme kontrolu – kdo si zapamatoval nejvíce? Které předměty byly nejtěžší (nejjednodušší) na zapamatování?

Podpis

Počet lidí: celá třída

Materiály: arch papíru, fix

Čas: 10 minut

Děti si musí potřást rukou s každým ze svých spolužáků, i s učitelem, a získat jejich podpisy. Hru opouštějí ti, kteří získají všechny podpisy. Časový limit je pět minut. Následná reflexe by si měla všímat, zda se někomu děti nevyhýbaly. Učitel musí být velmi taktní. Hra je vhodná jako úvod pro výuku sexuální výchovy.

Svah

Počet lidí: celá třída

Materiály: šátky

Čas: 10 minut

Řekněte všem dětem, aby si vzájemně zavázali oči. Nemají dovoleno mluvit. Musí se pokusit seřadit podle výšky. Nejmenší dítě si stoupne na začátek, nejvyšší na konec. Je možné děti rozdělit na dvě skupiny a soutěžit.

Pantomima

Počet lidí: celá třída

Materiály: lístečky

Čas: 10 minut

Učitel napíše na lístečky příslovce způsobu nebo podstatná jména slovesná, např. hezky, rychle, zmateně, bojácně

nebo

plavání, mytí, mračení …

Jedno slovo obdrží tři nebo čtyři žáci. Bez přípravy předstoupí před třídu a snaží se předvést obsah svého slova – neverbálně. Ostatní hádají. Vítězí trojice, která byla nejrychleji uhodnuta.
4 Příklad technik k nácviku komunikace a řešení konfliktu
Je zřejmé, že toto téma by mělo být včleněno do výchovného systému od nejútlejšího věku. Jsem však přesvědčena, že dovednosti může dál předávat jen ten, kdo bude absolvovat trénink, který jej náležitě připraví – jen ten, kdo bude vybaven velkou zásobou komunikačních dovedností, značnou mírou empatie, taktu a tolerance. Pozitivní je, že na sobě všichni můžeme v tomto ohledu pracovat. 

Děti bychom měli vést k:

1. Pochopení důležitosti komunikace

Komunikování takovým způsobem, který předejde konfliktu

Analyzování svého postoje a zařazení do systému hodnot

Vedení konfliktu – uvědomit si, že každý konflikt může být šancí pro rozpoznání a pochopení přání a potřeb toho druhého bez narušení vztahu

Techniky mohou být upraveny podle odlišností jednotlivých tříd. Všechny aktivity, které uvádím, mám vyzkoušené a vím, že je třeba být kreativní a nedržet se postupu dogmaticky.

Všichni víme, že kvalitnější, jasnější komunikaci vedou lidé sebevědomí, proto uvádím i techniky pro posilování sebepřijetí a pozitivního sebehodnocení.

Body

Cíl: Znalost, že konflikt se dá řešit, pokud vystoupíme ze své „mentální krabice“ a podíváme se z dálky.

Příprava: Následující aktivita dětem ukáže, že všichni máme určitá omezení daná výchovou a prostředím, ve kterém vyrůstáme. Dochází tak k mnoha nedorozuměním. Řešením je snažit se pokaždé znovu podívat na nový problém nezatíženýma očima. Děti si prožijí konflikt se svou neschopností opustit hranice dané body a pochopí, že konflikt je třeba umět vést a pak posouvá situaci dopředu.

Materiál: List papíru s devíti body
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Popis činnosti: Každé dítě obdrží list se zadáním. Úkolem je propojit všech devět bodů čtyřmi na sebe navazujícími čarami. Každé dítě si samo určuje čas potřebný ke splnění úkolu. Správné řešení uvádím:

Reflexe: Kdo úkol vyřešil?


Kolik variant zkusil?


Kdo se vzdal po krátké době?


Kdo nechce znát řešení a bude pokračovat doma?


Kdo pracoval celou dobu a chce prozradit řešení?


Kdo dokázal při konfliktu vystoupit ze své „krabice“?


Jaká to byla situace?


Jaký pocit dítě prožívalo?

Malování tužkou

Cíl: Vcítit se do svého partnera.

Příprava: Při řadě činností je třeba spolupracovat, předvídat záměry ostatních. Jedině pak je spolupráce rychlá a bez konfliktů.

Materiál: Obyčejná tužka

Popis činnosti: Děti vytvoří dvojice. Při lichém počtu se zapojí i učitel. Každá dvojice spojí tužku na obou stranách svými ukazováky. Ve dvojicích malují podle zadání učitele např. domeček se všemi detaily. V další fázi si obrázek vymýšlejí samy děti, v zadávání povelů se střídají, např. květina v květináči. Následně vždy jeden bez prozrazení píše jedno slovo, druhý má uhodnout jaké. Při všech etapách musí děti dávat pozor, aby tužka nevypadla. Každé nové uchopení po pádu se počítá.

Reflexe: Bylo těžké pochopit, co chce kamarád malovat?


Jak jste si pomáhali? (pohled, vyplazený jazyk, smích, tlak prstu)


Potili se vám ruce?


Dařila se vám spolupráce?


Zlobíš se na kamaráda za vypadnutí tužky?


Soutěžili jste nebo jste spolupracovali?

Kruh agrese

Cíl: Nenechat se zahnat do úzkých mantinelů, ani když to po nás někdo vyžaduje. A už vůbec ne pokud máme možnost tvořit značnou část pravidel sami. Mnohdy si ze zvyku sami ztížíme situaci a přitom by stačilo podívat se z větší dálky.

Příprava: Děti dostanou velmi stručné zadání, které učitel nevysvětluje ani neuvádí podrobnosti.

Popis činnosti: Učitel prohlásí: „Postavíme se do uzavřeného kruhu, pevně se držíme za ruce nebo kolem pasu či ramen. Všichni se vystřídáme vně kruhu. Každý z nás má za úkol se do kruhu dostat. Úkolem ostatních je ho do kruhu nepustit.“

Děti budou používat všechny možné silové způsoby proniknutí do kruhu. Některým se to podaří, některým ne. Učitel se této techniky také účastní. Pokud žádné z dětí nenapadne poprosit nejlepšího kamaráda, smlouvat s nejslabším článkem řetězu, slibovat různé výhody, ukáže na závěr tuto možnost učitel.

Reflexe: Proč ses do kruhu snažil dostat násilím?


Proč tě nenapadlo poprosit?


Udělal bys to teď jinak?


Bylo zadání hodně přesné nebo dávalo možnosti jiného výkladu?


Jak ses cítil vně kruhu?


Jak ses cítil jako součást kruhu?


Která role byla příjemnější?

Sněhové vločky

Cíl: Poznat, jak se lidé rozdílně dívají na svět podle různých zkušeností a tím jej i rozdílně interpretují.

Příprava: Tato technika klade důraz na fakt, že přestože existují různé pohledy na věc, neznamená to, že pouze jeden pohled je správný. V mnoha situacích není pouze jedna správná odpověď. Je to proto, že máme rozdílné žebříčky hodnot. Je dobré přinutit děti otevřenými otázkami plně vyjádřit jejich myšlenky. Např.: „Řekni mi víc o svých názorech.“ Zkuste, aby si děti vyměnily role a argumentovaly z pohledu druhé strany. Takže, když si chlapec myslí, že děvčata jsou hloupá, nechte je argumentovat z pozice opačného pohlaví.

Materiál: List papíru pro každého i pro učitele

Popis činnosti: Rozdejte každému papír. Zdůrazněte, že je důležité, aby se nikdo nedíval k nikomu jinému v průběhu celé aktivity. Učitel se otočí ke třídě zády. Každý plní tiše jeho instrukce. Není dovoleno na cokoliv se zeptat. Učitel pouze zopakuje stejnou větu. Tato technika má několik částí. Je možné je všechny použít v jediné hodině, protože potom se zisk zesílí.

Požádejte děti, aby:

1. vzaly papír do rukou.

2. přeložily jej na půlku.

3. utrhly pravý horní roh papíru.

4. opět jej přeložily v polovině.

5. znovu utrhly pravý horní roh.

6. opět přeložily papír napůl.

7. utrhly pravý horní roh papíru.

8. opět přeložily papír.

9. utrhly horní roh papíru (pokud zjistí, že to nejde, nemusí to dělat).

10. rozložily papír.

Učitel zády k dětem svoje pokyny provádí zároveň s dětmi.

Řekněte dětem, aby se rozhlédly po třídě a všimly si, jak jsou papíry ostatních studentů i učitele odlišné.

Reflexe: Je něčí papír roztrhaný nesprávně? Proč ne?


Proč jsou naše papíry tak odlišné?


Dělá to z ostatních dětí špatné lidi?


Soudíme lidi jako dobré nebo špatné podle toho, jestli dělají věci stejně jako my?


Jakým způsobem vnímají lidé z jiných zemí, jiného náboženství, jiného etnika svět kolem sebe? Je jejich pohled jiný než tvůj? Čí pohled je správný?


Jaký by byl svět, kdyby každý viděl všechno stejně?

Navazující činnost: Požádejte děti, aby nakreslily to, co jim řeknete, aniž by se ptaly na podrobnosti. Říkejte jim, jak mají nakreslit šálek na čaj nebo domeček nebo nějaký jiný jednoduchý objekt. Používejte pouze geometrickou terminologii a nesdělte, jaký objekt popisujete. Řekněte například: „Nakreslete dva ovály. Spojte okraje oválů pomocí dvou rovných čar. Na jednu čáru namalujte půlkružnici. Namalujte spirálu. A teď se podívejte, co jste měli namalovat! Vy snad nerozumíte česky!“

Učitel maluje současně obrázek na zadní stranu tabule. Samozřejmě je složité pochopit, co je popisováno tímto způsobem. Jakmile si děti své výtvory porovnají, zopakujte činnost ještě jednou, tentokrát s jiným objektem. Děti však mohou pokládat upřesňující otázky. Následuje opět porovnání výtvorů. Cílem této hry je ukázat, jak individuální interpretace ovlivňuje náš pohled na svět a pokud chceme rozdíly pochopit, musíme získat co nejvíc nových informací.

Starožitnictví

Cíl: Cílem této techniky je umožnit vyjádřit dětem svůj postoj k obrazu o sobě, vyjádřit svoje vývojové ambice a tužby, svůj ideální obraz o sobě, svoje současné sebeprožívání. Zároveň je cílem umožnit zpracovat svoje pocity a vytvořit si reálný obraz o sobě a reálnější očekávání.

Příprava: Rozhovor o obavách a strachu, o tom, že každý jsme jiný, existuje i odborná pomoc. I když nejbližší pomocná ruka je na konci našeho ramene, není ostuda požádat o pomoc ve chvílích, kdy mi chybí nadhled, kdy je pro mne problém příliš veliký.

Materiál: Každý dostane jeden papírek a tužku.
Popis činnosti: První část: „Jste v zázračném obchodě. Bez peněz si můžete koupit co chcete. Může to být věc, osoba, vztah, vlastnost. Napište na papírek, co byste si přáli.“ Všichni přečtou svá přání.

Druhá část: „Jste na nákupu v kouzelném obchodě. Můžete se zbavit čehokoliv chcete. Může to být věc, osoba, vlastnost, co chcete. V tom obchodě od vás koupí všechno. Napište na papírek, čeho byste se chtěli zbavit.“ Každý přečte, čeho by se nejraději zbavil.

Následuje rozhovor účastníků o jednotlivých výpovědích, hraje i učitel.

Reflexe: Co si děti přejí? Čeho se chtějí zbavit?


V čem jsou si děti podobné?


Jak prožívají svoje nežádoucí osoby, vlastnosti, věci?


Jak chtějí dosáhnout svých cílů?


Do jaké míry jsou k sobě kritičtí?


Čeho se obávají?


Jak si mohou pomoci sami?


Jak jim mohou pomoci jiní lidé?


Nekladli si zbytečně úzké hranice? (místo zdraví pro všechny lidi pouze zdraví pro sebe…)

Stejná strana cesty

Cíl: Schopnost identifikovat shody a rozdíly mezi lidmi, což by mělo pozitivně ovlivnit jejich vlastní stereotypní projevy a předsudky.

Příprava: Tato technika je velmi humorná. Děti samy mohou vymýšlet vlastnosti. Dá se použít i na prolamování ledů. Požádejte děti, aby odpovídaly pravdivě. Diskriminace a předsudek roste, když nejsme schopni pochopit právo odlišnost. Tato hra klade důraz na to, že všechny lidské bytosti mají určité shody, ale také rozdíly a že každý člověk je tedy jedinečná, hodnotná a neopakovatelná bytost.

Materiál: Větší prostor (vyklizená třída) – rozdělený na dvě části (např. křídou)

Popis činnosti: Děti se postaví do středu místnosti, kterou vede „cesta“. Řekněte, že budete jmenovat různé vlastnosti, a ti, kteří mají tuto vlastnost, přejdou na pravou stranou cesty, ti kteří ji nemají, přejdou na stranu levou. Doporučuji napsat pravidla na tabuli, aby je děti stále viděly. Vpravo ano, vlevo ne. Každý ať přechází co nejrychleji a po přejití ať se rozhlédne po svých sousedech. Otázek je nepřeberné množství, např.:

Máte dvě nebo více plomb v zubech?

Máte mladšího bratra nebo sestru?

Máte nějakého mazlíčka?

Máte rádi špenát?

Máte rádi své rodiče?

Máte ruce v kapsách?

Jezdíte na kole?

Rádi zpíváte?

Hrajete dobře kopanou?

Cvičíte nejméně dvakrát týdně?

Bydlíte blízko školy?

Máte rádi zmrzlinu?

Vstáváte ráno brzy?

Vstáváte rádi ráno brzy?

Jste rádi vzhůru dlouho do noci?

Nosíte hodinky?

Věříte na lásku na první pohled?

Už jste někdy kouřili?

Atd.

Reflexe: Byli na stejné straně vždy stejní lidé? Proč ne?


V čem jsme si v naší třídě navzájem podobní?


V čem jsou lidé žijící v této zemi všichni stejní?


V čem jsou všichni lidé na světě stejní?


Čím se v naší třídě liší jeden od druhého?


Čím se liší jeden od druhého lidé v naší zemi?


V čem se odlišují lidé na celém světě?


Co není v pořádku na větě, že někteří lidé nejsou tak dobří jako druzí?


Které faktory ovlivňují to, že se jeden člověk odlišuje od druhého?


V diskusi se zaměřte na otázku, které okolnosti způsobují, že názory jedněch lidí považujeme za správnější než názory druhých, např.: „Co když někdo věří, že krást je správné. Je to správné nebo nesprávné? Proč ano, proč ne?“


Buďte připraveni, že děti sdělí i značně kontroverzní názory, mají však právo říct svůj názor bez přerušování. Veďte je k bohaté argumentaci a ujistěte je, že vše co bude řečeno je důvěrné.

Deka

Cíl: Přijít na způsob spolupráce, který nás dovede k cíli. Je možná verbální komunikace.

Příprava: Někteří lidé vzdávají řešení těžkého úkolu téměř ihned, jiní se pokoušejí o nemožné a i když je zadání momentálně nesplnitelné, přesto většinou dosahují aspoň dílčích úspěchů. Je důležité všímat si všech podnětů, i když vypadají zpočátku nesmyslně.

Materiál: Deka

Popis činnosti: Rozdělíme třídu do skupin po osmi až deseti dětech. Na zem rozprostřeme deku, na kterou se všechny skupiny postupně mají vměstnat. Úkol jim však stěžujeme skládáním deky – na polovinu, na čtvrtinu … Vždy necháme jednotlivé skupiny zvládnout stejnou etapu, teprve poté zmenšujeme prostor. Vyhrává skupina, jejíž členové se dokáží nejlépe domluvit a udrží se na nejmenší ploše ze všech.

Reflexe: Kdo ve skupině se ujal organizace?


Spolupracovala skupina?


Bylo víc úspěšných řešení?


Cítili jste se příjemně?


Snažili jste se být prospěšní nebo jste spíš poslouchali?


Překvapilo vás řešení jiných skupin?

Žlutí a modří

Cíl: Schopnost definovat diskriminaci, vysvětlit, jaký je to pocit – být diskriminován.

Příprava: Technika se hodí i pro mladší děti. Je nutné přesně dodržovat pravidla bez ohledu na to, jaké mají k sobě vztahy.

K diskriminaci dochází tehdy, pokud se člověk ovlivněný předsudkem, negativně chová k nějaké osobě. Např. chlapec si myslí, že děvčata nejsou dobré sportovkyně a nedovolí jim, aby s ním hrály kopanou, ale se všemi chlapci hrát bude. Podle pravidel budou studenti v každé skupině diskriminovat skupinu druhou a tím budou mít možnost si diskriminaci prožít.

Materiál: List papíru pro každého žáka, volný prostor uprostřed třídy, žluté a modré stužky

Popis činnosti: Rozdělte třídu do dvou skupin, které se přemístí do opačných rohů místnosti. Každý drží v ruce list papíru. Jedna skupina se jmenuje „Žlutí“ a druhá „Modří“. Připevní si své označení na oděv (stužky či cokoliv jiného).

Studenti si ve své skupině potřesou rukama. Všichni přejdou směrem ke středu místnosti. Učitel zadá tyto instrukce: „Papír, který držíte není papír. Je to vlastně zlato. A vy chcete získat co největší množství zlata. Budete chodit po místnosti a zeptáte se každého, na koho se podíváte, jestli vám může kousek zlata dá. Pokud se vás zeptá někdo z vaší skupiny, musíte se usmát a předat kousek zlata. (Utrhnout kousek papíru. Záleží na každém, jak velký kousek utrhne, jak velké množství zlata věnuje.) Jestli o kousek zlata požádá někdo z druhé skupiny, zamračíte se a odpovíte: „Ne, ty ne! Ty nedostaneš nic!“.“

Zdůrazněte, že pokud děti své zlato rozdají, mohou dále pokračovat a snažit se opět nějaké získat. Aktivita trvá zhruba pět minut, poté se posadí všichni do kruhu.

Reflexe: Jaký to byl pocit požádat někoho z vlastní skupiny?


Jaký to byl pocit požádat někoho z druhé skupiny?


Zjistil jsi, že se vyhýbáš členům druhé skupiny? Proč?


Vysvětlete třídě, co je to diskriminace.


Jak je tato aktivita spojena s diskriminací?


Proč je diskriminace vůči lidem nesprávná?


Byl jsi ty nebo někdo jiný, koho znáš, diskriminován? Jak?

Vyslen

Cíl: Zbavit se předsudků a stereotypů, se kterými nás rodiče vyslali do života.

Příprava: Do života si přinášíme názory, které formovali naši nejbližší, zvláště rodiče. Ne vždy jsou pravdivé. Je důležité nahlédnout, zda v nich není obsažen předsudek.

Materiál: List papíru, fix, lepící páska, nůžky

Popis činnosti: Děti mají napsat typickou větu, kterou v dětství nejčastěji slyšely od svých rodičů. Věta je výrazná a děti ji lepí např. na dveře. Uspořádáme přehlídku všech „Vyslenů“. Navzájem děti vysvětlují, jak jednotlivým poselstvím rozumějí.

Reflexe: Je ve „Vyslenech“ obsažený stereotyp nebo předsudek?


Proč nám tuto větu říkali?


Co bylo pro rodiče asi nejdůležitější?


Bylo to opravdu podstatné?


Budete svým dětem říkat stejnou větu?

Je dobré před touto technikou s dětmi probrat zásady komunikace při sdělování a naslouchání. Skupina v průběhu debaty kontroluje, jakých chyb se mluvčí dopustili.

Uvádím stručně hlavní zásady: [6]

Komunikační zlozvyky při sdělování:
1. Nesoulad slovního a mimoslovního projevu

2. Vyjadřování pocitů oklikou – nepřímo

3. Neupřímnost

4. Nejasnost a nekonkrétnost sdělení

5. Přehánění

6. Zevšeobecňování

7. Překrucování skutečnosti

8. Značkování a znehodnocování

9. Připisování úmyslu

10. Únik od tématu

11. Nelogické emoční reakce

Komunikační zlozvyky při naslouchání:
1. Čtení myšlenek

2. Přerušování a skákání do řeči

3. Nereagování na sdělení – absence zpětné vazby

4. Neverbální odmítání

Reflexe: Jak se mluvčím podařilo domluvit?


Kterých komunikačních chyb se dopouštěli?


Jak se vám dařila domluva ve skupinách?


Které z předmětů, na kterých se domluvila vaše skupina, zůstaly v seznamu až do konce?


Který z mluvčích byl nejúspěšnější a proč?


Jak by měla vypadat efektivní komunikace?

Co mám v rukách

Cíl: Umět pojmenovat svoje pozitivní stránky.

Příprava: Tato technika může sloužit jako samostatné téma nebo jako motivace pro jiná témata. Dá se použít pro okruh:
Přátelství


Život


Láska


Zaměstnání, volba povolání


atd.

Po skončení této lekce by mělo být jasné, že v našem životě existuje většina lidí, které můžeme ovlivnit – máme to v rukou.

Materiál: List papíru a výrazný fix pro každého žáka

Popis činnosti: Každé dítě obdrží čtvrtku papíru a vybere si barevný fix. Na čistý papír obkreslí svou levou nebo pravou dlaň – na obě strany (dvakrát). Na obě strany si děti nadepíší: Co mám v rukách.
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Do každého prstu mají nejdříve samostatně vepsat alespoň jednu dobrou stránku své osobnosti. To znamená alespoň deset pojmů. Může jich však být daleko víc. Řada dětí však bude mít problémy naplnit alespoň jednu dlaň. Proto před vypršením časového limitu (patnáct minut) dovolíme, aby se poradily s kamarády. V této chvíli má důležitou roli učitel, protože může obejít a poradit většině dětí.

Protože před sebou jasně vidíme, co máme v rukou, je dobré využít tuto techniku zvláště v tématech, kde si děti nevěří, aby zjistily, že ve skutečnosti mohou udělat opravdu mnoho.

Reflexe: Komu se ruce vyplňovaly lehce?


Kdo měl velké problémy?


Překvapilo vás něco?


Je snazší poradit kamarádovi, než vymyslet vlastní klady?

Rozplétání

Cíl: Identifikovat způsoby, jakými lidé komunikují verbálně nebo řečí těla. Vysvětlit význam věnování pozornosti oběma způsobům komunikace. Popsat zkušenost ze spolupráce a řešení konfliktu ve skupině.

Příprava: Řeč těla je velmi významnou součástí komunikace, proto bychom ji měli věnovat pozornost. Lidé někdy nedají najevo slovně, že jsou rozzlobení, smutní, atd. proto si pozorní posluchači všímají nonverbálních projevů, jako je např. způsob, jak člověk stojí nebo sedí, jaký má výraz v obličeji atd. Tím, že si uvědomíme řeč těla ostatních lidí, se můžeme stát lepšími posluchači. Stejně tak – pokud si budeme uvědomovat vlastní řeč těla, může se zlepšit naše komunikace.

Materiál: žádný

Popis činnosti: Pokud není ve skupině dost lidí, může se učitel k dětem připojit. Aktivita je velmi zábavná.

Třída se rozdělí po šesti nebo osmi členech. Tento počet je třeba dodržet. Skupiny stojí v kruzích tak, že její členové jsou otočeni středem do středu. Každý natáhne ruce do středu kruhu a chytí se za ruce se dvěma různými lidmi. Děti by neměly držet ruku někoho, kdo stojí vedle nich. Děti se pak snaží „rozuzlit uzel“, aniž by se pustily. Podmínkou tedy je za žádnou cenu se nepustit. Po dokončení by měli všichni stát v kruhu a držet se za ruce. Nikdo by je neměl mít překřížené. (Některé uzly se nedají rozmotat. Abyste zjistili, jestli je možné uzel rozmotat, udělejte následující: Předtím, než se pokusíte o rozmotání, nechte v každé skupině jednoho žáka poslat stisknutí z jeho pravé ruky. Jakmile následující žák dostane „stisknutí“, pošle je dále. Když se stisk vrátí k původnímu žáku, je vše v pořádku.)

Nezapomeňte kontrolovat: 

1. Nikdo se nedrží oběma rukama stejné osoby

2. Nikdo se nedrží s někým vedle sebe

Poté, co skupiny několikrát rozmotaly uzly, řekněte jim, aby udělaly nový uzel. Žáci se teď pokusí jej rozmotat, avšak slovník je omezen na jediné slovo: „uzel“. Mohou se vyjadřovat pomocí řeči těla a tónu hlasu, když říkají slovo „uzel“.

Po zvládnutí tohoto úkolu vytvoří nový uzel. Tentokrát však při rozmotávání musí být zticha, nesmějí vůbec mluvit. Jediný způsob vyjádření je řeč těla.

Činnost může pokračovat ještě mlčky se zavřenýma očima.

Reflexe: Jak nám ukázaly různé verze této hry význam komunikace?


Byl někdo frustrován tichou verzí hry?


Byli jste frustrováni, když jste chtěli někomu něco sdělit a on si to vyložil nesprávně? Jaký to byl pocit?

Kdy se stalo, že někdo nerozuměl vašim pocitům nebo myšlenkám?

Někdy se lidé dostanou do hádek, protože jejich pocity a myšlenky jsou špatně vyloženy. Uveďte příklad, kdy k tomu může dojít.

Stává se, že si lidé špatně vyloží, co říkáte? Kdy se to stalo?

Může se stát, že si učitel špatně vyloží, co mají žáci na mysli? Jak?

Jak může k podobnému problému s nedorozuměním dojít mezi národy?

Řeč těla

Cíl: Schopnost popsat a ilustrovat roli řeči těla v efektivní komunikaci.

Příprava: Nonverbální schopnosti jsou často podceňovány, např. přikyvování hlavou nebo naklonění dopředu vyjadřují zájem a pochopení. V konfliktní situaci, ve které je mnoho emocí a málo tolerance, může pozitivní řeč těla dávat najevo snahu pochopit. V odlišných kulturách jsou odlišné způsoby. Např. v mnoha zemích kývání hlavou nahoru a dolu znamená ano, zatímco v Řecku a Bulharsku znamená ne.

Materiál: Pracovní listy Řeč těla

Popis činnosti: Začínáme diskusí, proč je pozitivní řeč těla důležitá. Poté žáky požádáme, aby vyplnili pracovní list tak, že budou psát příklady pozitivní a negativní řeči těla.
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Po vyplnění pracovních listů vytvoří děti libovolné dvojice, při liché počtu se zapojí i učitel. V každé dvojici jeden bude mluvit o hádce z poslední doby. Druhý bude naslouchat, ale jeho řeč těla bude negativní. Po několika minutách požádejte naslouchajícího, aby změnil svou řeč těla v pozitivní. Mohou používat pracovní list. Po několika minutách všechny zastavte. Zeptejte se mluvících: „Jaký to byl pocit, když váš posluchač používal negativní řeč těla? Jak jste se cítili, když používal pozitivní řeč těla?“

Vyměňte role a celý postup zopakujte. Následuje velmi důležitá reflexe. Otázky uvádím níže. Pokračování této činnosti je humorné a jasně demonstruje, jak je důležité být dobrým posluchačem.

Děti jsou rozděleny tentokrát učitelem do nových dvojic. Nechte je oba najednou mluvit o čemkoliv po dobu jedné minuty. Zatímco mluví, snaží se zároveň poslouchat to, co mu ten druhý říká. Po uplynutí jedné minuty si děti říkají, co slyšely a zapamatovaly si.
Reflexe: Jak můžete dát někomu najevo, že posloucháte, aniž byste promluvili?


Jak váš partner předváděl pozitivní řeč těla?


Proč je důležité při hádce používat pozitivní řeč těla?

Hádání

Cíl: Pochopit význam používání otevřených a zavřených otázek. Umět je užít k rozvinutí nebo uzavření konverzace.

Příprava: Otevřené otázky přimějí člověka mluvit, dodávají jim odvahu. Obvykle začínají slovy „Jak“ a „Co“.

Zavřené otázky konverzaci uzavírají, protože mohou být zodpovězeny jedním nebo dvěma slovy – „Ano“ nebo „Ne“.

Během hádky si chce být každý jistý, že druhá osoba rozumí jeho úhlu pohledu. Kladením otevřených otázek dáváme druhým osobám možnost mluvit svobodně o tom, co považují za důležité. Toto usnadňuje diskusi.

Uzavřené otázky mohou být někdy také prospěšné v situaci, když někdo nechce přestat mluvit, zastavíte ho položením zavřené otázky.

Materiál: žádné

Popis činnosti: Nechte někoho předstoupit do čela třídy. Požádejte jej, aby myslel na osobu, místo, věc, zvíře, ovoce, zeleninu, slavnou osobnost atd. Nikomu to však nesmí prozradit.

Zbytek třídy nechte hádat, na co žák myslí. Mohou se ptát pouze otázkami, které mohou být zodpovězeny buď „Ano“ nebo „Ne“. Počítejte, kolik otázek musí třída položit, než se jí podaří uhodnout. Počet otázek zveřejněte.

Tuto činnost zopakujte několikrát.

Změňte pravidla hry. Místo otázek zavřených může třída klást jakékoliv otázky. Např. místo otázky: „Je ta věc, na kterou myslíš, červená?“ položí otázku: „Jak ta věc vypadá?“, „Čím se živí?“. Jediná otázka, kterou nemohou položit: „Co je to?“.

Opět počítejte potřebný počet otázek k uhodnutí. Zveřejněte. Několikrát hru zopakujte.

Reflexe: V čem byl rozdíl mezi těmito dvěma způsoby?


Kterým způsobem byla věc uhodnuta dříve?


Popište třídě otevřené a zavřené otázky.


Jak ukázala hra, kterou jsme hráli, rozdíl mezi otevřenou a zavřenou otázkou?


Kdy jsou užitečné otevřené otázky?


Kdy jsou užitečné zavřené otázky?


Jaké jsou příklady otevřených otázek?


Jaké jsou příklady zavřených otázek?

5 Závěr

Her zaměřených k nácviku komunikace je velmi mnoho. Snažila jsem se uvádět pouze ty, se kterými mám vlastní zkušenost při osobním prožitku nebo při aktivitách s dětmi. Výsledku jsou rozdílné, protože je ovlivňují skladby třídních kolektivů, momentální atmosféra a jiné okolnosti. Přesto ze zpětných vazeb vím, že jejich dopad je silný a dětem pomáhá měnit zažité chování.

Protože hra je jako vyučovací metoda ještě velmi podceňována, uvádím velmi stručnou informaci o významu hry a zásadách, jejichž dodržování je naprosto nezbytné.

„Hra je zkratka, napěchovaná emocemi, zanechává dlouhodobé prožitky.“

Význam hry

1. Diagnostický

2. Formativní (sebereflexe, zpětná vazba, nové role …)
Tato stránka hry je ve škole nejdůležitější, neboť hra je jedinečným nástrojem cílené změny jednání a chování.

Výběrem a správnou aplikací hry lze ovlivňovat prakticky všechny složky osobnosti. Za podstatné považujeme tyto výchovné efekty:

· podporuje sebeúctu

· povzbuzuje vědomí vlastních schopností

· podporuje asertivitu

· podporuje zdravá rozhodnutí a potřeby

· povzbuzuje k přebírání přiměřeného rizika

· poskytuje příležitost k osobnímu úspěchu

· posiluje vnímavost

· povzbuzuje k řešení problémů

· podporuje vyjadřování a ovládání emocí

· rozvíjí smysl pro humor

· podporuje poučení z vlastních chyb

Skupině přináší hra:

· posílení sounáležitosti se třídou

· schopnost upřednostnit zájmy skupiny před vlastními potřebami

· ohleduplnost

· vzájemná pomoc

· tolerance

Některé hry mohou rozvíjet celé spektrum osobnostních vlastností, jiné mohou mít speciální poslání.

Zásady hraní her

Pro hry, užité jako cílený prostředek pro změnu, úpravu stavu, je nutno dodržovat tyto zásady:

Před započetím hry:

1. Musím znát cíl snahy – výběr správné dramaturgie

2. Musím znát účastníky hry a jejich úroveň (mentalita, věk, fyzická a duševní zdatnost, stupeň hráčské zkušenosti). Hru je mnohdy nutné upravit do přijatelnější a použitelné podoby. Zde platí bez výjimky, že méně znamená více.

3. Účastníci musí být seznámeni a ztotožněni s pravidly, měli by si je sami vytvořit. Pravidla mohou být různá, v každém případě by však nemělo chybět:

· vždy mluví jen jeden (míček, kamínek, plyšová hračka atd.)

· každý mluví za sebe

· nikoho neponižuj

· nikomu nevyhrožuj

· to, co druhému řekneš, by mu mělo přinést užitek

· respektuj důvěrnost toho, co se zde řekne

Po skončení hry:

1. Musí dojít ke zpracování průběhu a výsledků hry, abreakce, poskytnutí zpětných vazeb, vysvětlení. Věnujte čas vlastní přípravě na závěrečnou diskusi. Jakými otázkami budete zjišťovat, zda hra splnila váš záměr, kam budete diskusi směřovat. Nikoho nenuťte, aby hovořil, ale podporujte každého, oceňte názor, nehodnoťte. To, co považujete za důležité, zopakujte na závěr vlastními slovy – tímto zdůrazníte a upřednostníte.

2. Na konci aktivity požádejte o ústní nebo písemnou odpověď na otázku týkající se hry nebo dění ve třídě. Z počátku volte otázky jednoduché, neohrožující (Jak se ti líbila dnešní hodina? Jakou hru by sis chtěl zahrát příště?), později po navázání vztahu mohou být i osobnější (Co ses o sobě dozvěděl? Co tě nejvíc překvapilo?). Na písemné reflexe můžete reagovat písemným zápisem. Oceňujte, chvalte, posilujte, později můžete klást i otázky. Ideální je, když se vás děti sami ptají a nesdělují ostatním vaše odpovědi.

Hra bez dostatečné reflexe a uvolnění nesplní svůj účel. Myslete na to při plánování času.
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